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PROGRAMA DE DISCIPLINA

UFME

Nome da disciplina (e codigo): Saude e Trabalho (MPS017)
Carga Horaria: 30
Tipo: Optativa

EMENTA: Relacdes entre salude e trabalho. Agravos a salude associados as atividades do
trabalho. Monitoramento e vigilancia da qualidade do ambiente e das praticas do trabalho
como forma de minimizar e gerenciar 0os agravos a saude. Atividades extra-classe:
Levantamentos de informacgdes sobre ambientes de trabalho.

PROGRAMA

UNIDADE I:

1. Introducédo a Saude do Trabalhador:

e Aspectos conceituais gerais: trabalho e emprego; ocupacdo e profissédo; trabalhador;
saude do trabalhador; processo de trabalho; condicbes de trabalho; organizacdo do
trabalho.

Saude do Trabalhador como campo da saude publica e da saude coletiva.

. O processo saude — doencga e sua relagdo com o trabalho.

e Categoria de analise: processo de trabalho - aspectos organizacionais, psicossociais e

ambientais, riscos e fatores de riscos.

e Estabelecimento da relagéo entre dano ou doenca e o trabalho: Classificacéo de

Schilling

¢ Perfil epidemioldgico dos trabalhadores brasileiros.

UNIDADE II:

O papel do Estado, dos empregadores e dos trabalhadores.

e Ministério do Trabalho e Emprego - as Normas Regulamentadoras, com énfase
para a NR32: Seguranga e Saude no Trabalho em Estabelecimentos de Saude.

e Ministério da Previdéncia Social - Lista de Doencas Relacionadas ao Trabalho.
Trabalhadores para o MPS: empregados assalariados; trabalhadores avulsos e os
especiais (mercado formal de trabalho). CAT/Pericia Médica/NTEP/Nexo com o
trabalho. Auxilio acidentario durante o periodo de afastamento. Auxilio permanente
em caso de sequela (definidas em lei).

e Ministério da Saude/SUS - Saude como Direito. Politica de Saude do Trabalhador
no Brasil. Renast. A Vigilancia em Saude do Trabalhador - ambientes e processos
de trabalho. Vigilancia dos agravos relacionados com o trabalho de notificacdo
compulsoria.

e A acéo sindical - acordos e convencdes coletivas

UNIDADE IIl:

e Saude e trabalho no setor saude: principais caracteristicas.

e Saude mental e Trabalho. Distarbios Musculoesqueléticos. Acidente com material
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bioldgico. Exposicao a substancias quimicas.
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